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ІНСТРУМЕНТИ ПІДВИЩЕННЯ МОТИВАЦІЇ ТА 
ЕФЕКТИВНОСТІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ  

МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ   
 

Анотація. У статті розглядаються гейміфікація та проєктне навчання як 
ефективні інструменти підвищення мотивації та залученості студентів до 
професійної підготовки. Проаналізовано вплив ігрових механік на розвиток 
навичок самостійного навчання, критичного мислення, креативності та 
командної взаємодії. Особливу увагу приділено використанню елементів 
гейміфікації, таких як системи винагород, рейтинги, рівні складності та 
інтерактивні завдання, що сприяють підвищенню зацікавленості студентів в 
освітньому процесі. 

Розкрито роль проєктного навчання у формуванні ключових компетент-
ностей, необхідних для майбутньої професійної діяльності, включаючи 
навички управління часом, відповідальність, адаптивність до змін і здатність 
до ефективного вирішення проблем. Акцентовано увагу на розвитку рефлек-
сивних здібностей, критичного мислення, а також навичок командної роботи, 
що є важливими для успішної професійної самореалізації. 

Окреслено значення проєктної діяльності як засобу інтеграції міждис-
циплінарних знань, що сприяє формуванню комплексного підходу до нав-
чання та вмінню аналізувати проблеми з різних точок зору. Досліджено вплив 
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проєктного підходу на підвищення рівня самостійності студентів, їхню 
здатність ініціювати власні дослідження, аргументувати позицію та ухвалю-
вати обґрунтовані рішення. 

Обґрунтовано доцільність інтеграції гейміфікаційних елементів у 
навчальні проєкти, що дозволяє зробити процес навчання більш захопливим, 
структурованим і практико орієнтованим. Використання ігрових механік, 
таких як рейтингові системи, рівні складності, внутрішньоігрові винагороди 
та командні змагання, сприяє підвищенню мотивації студентів, створенню 
змагального середовища, що стимулює їх до активного навчання. 

Доведено, що поєднання гейміфікації та проєктного підходу сприяє 
підвищенню залученості студентів в освітній процес, формуванню їхньої 
внутрішньої мотивації до навчання, а також розвитку гнучких навичок, 
необхідних у сучасному професійному середовищі.  

Ключові слова: професійна підготовка, майбутні фахівці, гейміфікація, 
проектне навчання, мотивація, залученість студентів в освітньому процесі  
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Abstract. The article examines gamification and project-based learning as 

effective tools for increasing students' motivation and involvement in professional 
training. The impact of game mechanics on the development of independent learning 
skills, critical thinking, creativity and team interaction is analyzed. Particular 
attention is paid to the use of gamification elements, such as reward systems, ratings, 
difficulty levels and interactive tasks, which contribute to increasing students' 
interest in the educational process. 
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The role of project-based learning in the formation of key competencies 
necessary for future professional activity, including time management skills, 
responsibility, adaptability to change and the ability to effectively solve problems, 
is revealed. The emphasis is on the development of reflective abilities, critical 
thinking, and teamwork skills, which are important for successful professional self-
realization. 

The importance of project activities as a means of integrating interdisciplinary 
knowledge is outlined, which contributes to the formation of a comprehensive 
approach to learning and the ability to analyze problems from different points of 
view. The impact of the project approach on increasing the level of independence of 
students, their ability to initiate their own research, argue their position, and make 
informed decisions is studied. 

The feasibility of integrating gamification elements into educational projects 
is substantiated, which allows making the learning process more exciting, structured, 
and practically oriented. The use of game mechanics, such as rating systems, 
difficulty levels, in-game rewards, and team competitions, helps to increase student 
motivation and create a competitive environment that stimulates them to active 
learning. 

It has been proven that the combination of gamification and a project approach 
contributes to increasing student engagement in the educational process, forming 
their internal motivation for learning, as well as developing flexible skills necessary 
in a modern professional environment. 

Keywords: professional training, future professionals, gamification, project-
based learning, motivation, student engagement in the educational process 

. 
Постановка проблеми. В умовах стрімкого розвитку технологій та змін 

на ринку праці традиційні методи навчання вже не завжди забезпечують 
достатній рівень мотивації та ефективності підготовки фахівців. Саме тому 
виникає потреба у впровадженні інноваційних педагогічних технологій, серед 
яких особливу увагу привертають гейміфікація та проєктне навчання. 

Сучасні студенти значну частину часу проводять у цифровому 
середовищі, що впливає на їхні когнітивні процеси, сприйняття інформації та 
стиль навчання. Гейміфікація (використання ігрових механік у неігровому 
контексті) дозволяє адаптувати освітній процес до нових реалій, роблячи його 
більш динамічним, інтерактивним та захопливим. Проєктне навчання, своєю 
чергою, сприяє розвитку навичок критичного мислення, командної роботи, 
самостійного прийняття рішень і креативності – ключових компетентностей 
XXI століття. Об’єднання цих підходів дозволить створити ефективне 
навчальне середовище, яке готуватиме фахівців до вирішення реальних 
професійних завдань, а також позитивно впливатиме на розвиток як технічних 
(hard skills), так і гнучких (soft skills) навичок. Відповідно гейміфікація та 
проєктне навчання є ефективними інструментами підвищення мотивації 
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студентів і формування практичних компетентностей, які сприяють інтерак-
тивності, адаптивності та реальній підготовці фахівців до сучасного ринку 
праці. Їхнє широке впровадження в освітні програми буде важливим кроком 
до інноваційної та результативної освіти. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Гейміфікація та проєктне 
навчання є сучасними освітніми технологіями, які активно досліджуються як 
українськими, так і зарубіжними науковцями. 

Так, В. Бугаєва досліджує загальні принципи застосування ігрових 
елементів у неігрових процесах, підкреслюючи важливість гейміфікації в 
професійному середовищі [1]. 

О. Ткаченко аналізує впровадження гейміфікаційних методик у нав-
чанні, розглядаючи їх як ефективний засіб підвищення мотивації та 
залученості студентів. 

Використання відеоігор в освітньому процесі, пропонуючи ефективні 
підходи до їх інтеграції з метою покращення освітніх результатів, досліджує 
А. Токарєва. 

Н. Арістова та І. Махович зосереджують увагу на сутності поняття 
«гейміфікація» в українському науково-педагогічному дискурсі, аналізуючи 
різні підходи до її застосування в освіті. 

Н. Волкова визначає переваги гейміфікації у навчальному процесі та 
виокремлює її основні елементи. Значну увагу вона приділяє інформаційно-
комунікаційним технологіям у навчанні, а також розглядає організаційно-
методичні підходи до впровадження ігрових механік у вищій освіті [5]. 

О. Дідякова формулює вимоги до ефективного використання ігрових 
технік у навчанні, серед яких чітко визначені цілі, логічна система правил, 
стабільний зворотний зв’язок та добровільна участь студентів у процесі. 

Як ключовий елемент підвищення ефективності дистанційного навчання 
розглядає гейміфікацію О. Макаревич. 

Серед зарубіжних дослідників одним із перших, хто розробляв концеп-
туальні засади гейміфікації та її вплив на поведінку користувачів, є Себастьян 
Детердінг. 

Дослідженнями щодо застосування ігрових механік у бізнесі та освіті 
для підвищення мотивації та залученості учасників відомий ще один 
зарубіжний дослідник - Гейб Зіхерманн. 

Карл Капп акцентує увагу на практичному використанні гейміфікації в 
освітньому процесі, досліджуючи її вплив на навчання та професійний 
розвиток. 

Різні аспекти технології проєктування в освіті досліджують: О.Слободянюк 
(аналізує поняття «проєкт», «проєктна технологія» та «педагогічне проєкту-
вання», досліджуючи їх роль і місце в освітньому процесі), Л. Кондратова 
(вивчає застосування проєктної технології в підготовці вчителів в системі 
післядипломної педагогічної освіти), Т. Мелещенко та В. Ухаль (розглядають 
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проєктну технологію як засіб формування професійної компетентності 
майбутніх учителів, підкреслюючи її значення у професійній підготовці 
педагогів) та ін.  

Мета статті - дослідити взаємозв’язок між гейміфікацією та проєктним 
навчанням як сучасними педагогічними технологіями, спрямованими на 
підвищення мотивації студентів і покращення ефективності професійної 
підготовки фахівців. 

Виклад основного матеріалу. На початку XXI століття ігрове навчання 
та використання ігрових елементів у освітньому процесі стали широко 
поширеними. Однак у порівнянні з кінцем XX століття спектр доступних ігор 
значно розширився. Це зумовлено передусім розвитком інформаційно-
комунікаційних технологій та зростанням доступності персональних 
електронних пристроїв. Останні роки відзначилися активним впровадженням 
методів гейміфікації як інструменту підвищення мотивації та залученості до 
освітнього процесу. Поряд із гейміфікацією важливу роль у сучасному 
навчанні відіграє технологія проєктування, яка сприяє формуванню навичок 
самостійної роботи, креативного мислення та командної взаємодії. Проєктна 
діяльність дає змогу інтегрувати різні галузі знань, застосовувати міждис-
циплінарний підхід та моделювати реальні ситуації, що дозволяє майбутнім 
фахівцям на практиці застосовувати отримані знання. 

О. Макаревич зазначає, що ігрові елементи в освіті можуть оживити 
традиційну систему навчання, що базується на лекціях, семінарах та іспитах. 
Основна ідея гри та ігрового мислення полягає у створенні викликів, які 
мотивують студентів або слухачів курсів до подолання труднощів. 
Використання ігрових методик сприяє м’якому впливу на вищі потреби 
особистості, спрямовуючи поведінку студентів у необхідному освітньому 
напрямку [7, с.279]. 

Термін «гейміфікація» набув популярності у 2010 році. Це поняття 
означає використання ігрових механік, характерних для відеоігор, у програм-
них засобах, що застосовуються в неігрових сферах. Метою гейміфікації є 
залучення користувачів, підвищення їхньої зацікавленості у виконанні 
практичних завдань, використанні продуктів і послуг. Цей підхід базується на 
природній властивості людського мозку – отримувати задоволення від 
винагороди за виконану роботу [7, с.279]. 

О. Саган зазначає, що гейміфікація – це стратегія, яка використовує 
ігрові механізми та винагороди для мотивації користувачів до виконання 
завдань, зокрема освітнього характеру. Оскільки мотивація та зацікавленість є 
ключовими факторами ефективного навчання, важливо дотримуватись певних 
принципів для успішного впровадження цієї стратегії. Зокрема, правила 
повинні бути чіткими й незмінними в межах конкретного курсу, щоб уникнути 
додаткових труднощів у їх освоєнні, а освітній контент має ускладнюватися 
відповідно до принципів гри: досягнення – винагорода – перехід на новий 
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рівень. Крім того, для ефективного впровадження гейміфікації потрібні дос-
тупні програми, які легко використовувати студентам. Водночас якісний 
освітній контент залишається основним чинником успішності гейміфікації               
[9, c.16].  

Як застосування ігрових елементів у неігровому контексті для досяг-
нення реальних цілей визначає гейміфікацію В.Ходунова, зауважуючи, що це 
не створення повноцінної гри, а використання її окремих компонентів, що 
забезпечує гнучкість і адаптацію до конкретних завдань [12, c. 408].  

О. Саган також наголошує, що унікальність гейміфікації полягає у 
цифровізації мотивації. Сучасне покоління, виховане у цифровому середо-
вищі, звикло виконувати рутинні процеси за допомогою гаджетів. Завдяки 
цифровим інструментам користувачі отримують відчуття гри, що сприяє 
стійкій мотивації. До того ж, такий підхід дозволяє залучати широку 
аудиторію з мінімальними матеріальними витратами [9, c.16] і, як зазначають 
В.Вишківська та О.Шикиринська, організовувати навчальну діяльність з 
урахуванням потреб особистості на основі наявних у неї «ресурсів» [3, с.345]. 

О. Вознюк та О. Дубасенюк наголошують на необхідності організації 
підготовки педагогів до практичного використання технологій гейміфікації, 
яка передбачала б формування таких компетентностей, як: систематизація 
знань та розуміння актуальних проблем гейміфікації освіти; практичне 
застосування наукових знань про гейміфікацію; розробка та аналіз проєктних 
завдань з елементами гейміфікації [4, c.54]. В. Ходунова додає, що для 
успішного впровадження гейміфікації у професійній підготовці педагогів 
необхідно визначити навчальні цілі, розробити відповідні механіки та гейм-
елементи, що відповідатимуть потребам аудиторії. До таких елементів можуть 
належати інтерактивні тести, віртуальні ігри, спільний обмін досвідом, 
створення власних матеріалів та завдань [12, c. 408]. 

О. Цуранова звертає увагу на важливість цифрової компетентності 
педагогів у процесі впровадження гейміфікації. Використання цифрових 
інструментів, таких як онлайн-платформи, мобільні додатки та освітні ігри, 
вимагає цифрової грамотності та розуміння їхньої роботи. Педагоги повинні 
не лише використовувати готові ресурси, а й розробляти власні інтерактивні 
рішення для покращення освітнього процесу [8, c. 160]. 

Таким чином, гейміфікація є ефективним інструментом підвищення 
мотивації майбутніх викладачів та якості професійної підготовки, оскільки 
дозволяє залучати їх до освітнього процесу через ігрові елементи, інтерактивні 
технології та цифрові ресурси. Проте не менш важливим інструментом, який 
сприяє формуванню професійних компетентностей та активному залученню 
студентів у навчальну діяльність, є проектне навчання, зорієнтоване на  розвиток 
креативного мислення, дослідницьких навичок і вміння працювати в команді.  

Популярність проєктних технології сьогодні зумовлена здатністю 
поєднувати теоретичні знання з практичним застосуванням для розв’язання 
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конкретних навчальних завдань. Крім того, проєктне навчання орієнтоване на 
активну самостійну діяльність учнів у визначений період часу, що передбачає 
розв’язання певної проблеми,  потребує застосування різноманітних методів і 
засобів навчання, а також інтеграції знань та навичок із різних наукових і 
технічних сфер [11, с.10 ]. 

За Т. Сілаковою, метод проєктів являє собою систему самостійної, 
узгодженої та комплексної комунікативно-пізнавальної діяльності, спрямо-
ваної на досягнення конкретного практичного результату – проєкту. Його 
поступове ускладнення сприяє, з одного боку, застосуванню різноманітних 
методів, а з іншого – інтеграції знань, умінь і навичок із різних наукових сфер. 
Крім того, цей підхід розвиває у майбутнього фахівця навички самоорганізації, 
саморозвитку та самовдосконалення [10]. 

О. Косович визначає метод проєктів як технологію організації освітніх 
ситуацій, що забезпечують раціональне поєднання теоретичних знань і 
практичних дій під час розв’язання конкретної проблеми. У процесі роботи 
використовуються комплексні проблемні, дослідницькі та практичні методи, 
які за своєю природою завжди є творчими [6, c. 77]. 

Відтак, проєктне навчання розглядається як ефективний метод форму-
вання знань, умінь і навичок шляхом інтеграції теоретичної та практичної 
діяльності. За Т. Сілаковою, цей підхід сприяє розвитку самостійності, 
здатності до самоорганізації та самовдосконалення, дозволяючи поступово 
ускладнювати завдання та застосовувати різноманітні методи. О. Косович 
наголошує на творчому аспекті проєктного методу, підкреслюючи його 
спрямованість на вирішення конкретних проблем через раціональне 
поєднання теорії та практики. Таким чином, проєктне навчання виступає як 
комплексна освітня технологія, що сприяє формуванню дослідницьких, 
аналітичних і критичних навичок майбутніх фахівців. 

В. Вишківська, О. Патлайчук та А. Кінаш додають, що проєктування 
включає визначення конкретних освітніх цілей, точне обґрунтування критеріїв 
їх досягнення та оцінювання результатів. Крім того, важливим є детальний 
опис умов, необхідних для досягнення запланованих результатів, забезпе-
чення оперативного зворотного зв’язку та можливість поступового коригу-
вання освітнього процесу, що сприяє підвищенню його ефективності [2, с.96]. 

Основна ідея проєктної технології полягає у зацікавленні суб’єктів 
навчання актуальними проблемами, що вимагають засвоєння певного комп-
лексу знань та їх практичного застосування. Важливим аспектом цього під-
ходу є розвиток рефлексивного (критичного) мислення, дослідницьких умінь, 
таких як виявлення проблем, збирання та аналіз інформації, проведення 
експериментів, формування гіпотез та узагальнення отриманих результатів 
[11, с.10]. 

За словами О. Косовича, у межах проєктної технології найефективні-
шими методичними прийомами є: критичний аналіз наукових і публіцистич-
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них статей, рецензування власних і чужих творчих робіт, розробка аналітич-
них проєктів із порівнянням різних точок зору, вирішення логічних завдань із 
використанням критичного та самокритичного підходів. Важливими також є 
обговорення допущених студентами помилок у процесі дискусій, аргументо-
ване спростування хибних гіпотез, а також організація та проведення дискусій 
як форми презентації проєкту з подальшим критичним аналізом їхнього 
перебігу [6, c. 77]. 

Автори монографії «Теорія і практика проектного навчання у професійно-
технічних навчальних закладах» [11, с.23] узагальнюють такі позитивні 
аспекти проєктного навчання:  

- актуальність сучасних підходів до організації результативної самос-
тійної діяльності та можливість її ефективного керування; 

- здатність методу сприяти формуванню пізнавальних інтересів, моти-
вації до навчання та розвитку самостійності в освітньому процесі; 

- створення умов для творчої самореалізації кожного студента; 
- орієнтація на розвиток інтелектуальних здібностей, фізичних 

можливостей та формування емоційно-вольової сфери; 
- сприяння усвідомленому та цілеспрямованому засвоєнню знань, 

поглибленому розумінню сутності досліджуваних процесів і явищ; 
- формування потреби у самостійному навчанні та пізнавальній 

діяльності; 
- раціональне та педагогічно обґрунтоване використання інформаційно-

комунікаційних технологій; 
- забезпечення багатосторонньої комунікації між учасниками проєктної 

діяльності; 
- гармонійне поєднання індивідуальної навчальної активності з групо-

вими та колективними формами співпраці; 
- можливість коригування процесу проєктної діяльності з метою 

пошуку оптимальних шляхів досягнення конкретного (практичного) результату 
або створення матеріального чи інтелектуального продукту [11]. 

 Вважаємо, що поєднання елементів гейміфікації з проєктним навчанням 
у процесі професійної підготовки може значно підвищити мотивацію 
студентів, зробити освітній процес більш інтерактивним і спрямованим на 
досягнення конкретних результатів.  

Розглянемо, як зазначені особливості проєктного навчання можуть бути 
посилені за допомогою гейміфікаційних підходів.  

По-перше, гейміфікація може сприяти організації результативної 
самостійної діяльності студентів та можливості її ефективного керування 
через використання системи рівнів і досягнень. Впровадження таких механік 
дозволяє створити мотиваційне середовище, у якому студенти отримують 
винагороди за виконання завдань, що не лише сприяє підвищенню їхньої 
зацікавленості в навчальному процесі, а й формує чітку структуру освітньої 
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діяльності. Завдяки цьому навчання стає більш впорядкованим, а студенти 
можуть відстежувати власний прогрес, орієнтуючись на досягнення 
конкретних цілей. 

Крім того, елементи гейміфікації, такі як рейтинги, таблиці лідерів, 
значки та бонуси, спонукають студентів до активної участі в освітньому 
процесі, викликаючи в них додаткову мотивацію до виконання завдань. Це не 
тільки розвиває навички самостійної роботи, але й формує відповідальність за 
власні результати, адже кожен крок на шляху досягнення нового рівня чи 
отримання нагороди вимагає зусиль і планування. 

По-друге, гейміфікація допомагає зробити процес самостійного 
навчання більш інтерактивним та структурованим. Використання системи 
рівнів дає змогу чітко розподіляти навчальний матеріал за складністю, що 
дозволяє студентам поступово освоювати нові знання, не відчуваючи надмір-
ного навантаження. Водночас це створює ефект поступового досягнення, що 
підтримує високий рівень зацікавленості та залученості до навчання. 

По-третє, використання онлайн-платформ із гейміфікаційними елемен-
тами дозволяє автоматизувати процес навчання, роблячи його більш гнучким 
та адаптивним до індивідуальних потреб учнів. Командні змагання, спільні 
місії та рейтинги можуть підсилити взаємодію між студентами, сприяючи 
ефективному обміну знаннями та колективному вирішенню проблем. 

По-четверте, гейміфікація дозволяє впроваджувати систему гнучких 
адаптивних сценаріїв, де студенти можуть експериментувати з різними 
підходами, отримуючи миттєвий зворотний зв’язок щодо своїх дій. 

Таким чином, поєднання проєктного навчання з елементами гейміфі-
кації дозволяє зробити процес професійної підготовки більш динамічним, 
інтерактивним та орієнтованим на результат, що сприяє глибшому засвоєнню 
знань і підвищенню рівня мотивації майбутніх фахівців. 

Висновки. Дослідження засвідчує, що інтеграція гейміфікації та 
проєктного навчання як сучасних освітніх технології, спрямованих на підви-
щення мотивації студентів і покращення ефективності їхньої професійної 
підготовки, сприяє розвитку самостійності, критичного мислення, креатив-
ності та навичок командної взаємодії майбутніх фахівців. 

Проєктне навчання дозволяє студентам на практиці застосовувати 
отримані знання, розв’язувати реальні професійні завдання та формувати 
комплексні компетентності, необхідні для майбутньої діяльності. Водночас 
гейміфікація робить освітній процес більш захопливим, надаючи можливість 
використання ігрових механік для підвищення залученості та продуктивності 
навчання. 

Поєднання цих двох технологій дозволяє створити гнучку систему 
навчання, що враховує індивідуальні особливості студентів, стимулює їхню 
активність та забезпечує постійний зворотний зв’язок. Важливим фактором є 
також використання цифрових технологій, що дозволяють ефективно 
впроваджувати елементи гейміфікації у проєктну діяльність. 
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Подальші дослідження можуть бути спрямовані на визначення опти-
мальних моделей інтеграції гейміфікації в проєктне навчання для різних 
спеціальностей та рівнів освіти. Важливим напрямом є також оцінка довго-
строкового впливу цих підходів на якість професійної підготовки фахівців. 

 
Література: 
1. Бугаєва В. Ю. Гейміфікація як спосіб формування активної професійної поведінки 

майбутніх фахівців ІТ галузі. Педагогіка та психологія: зб. наук. пр. Харків. нац. пед. ун-т 
ім. Г. С. Сковороди. Харків, 2017. Вип. 56. С. 129-135.  

2. Вишківська, В., Патлайчук, О., Кінаш, А. Технологізація процесу навчання у ЗВО 
як засіб фундаменталізації вищої освіти. Молодь і ринок. 2023.№ 5(213). С.94 -99. 

3. Вишківська В.,  Шикиринська О. Індивідуалізація та диференціація як необхідні 
умови вдосконалення освітнього процесу. Грааль науки. 2021. № 8. С. 345-347. 

4. Вознюк О., Дубасенюк О. Перспективні напрямки підготовки майбутніх вчителів 
до інноваційної педагогічної діяльності. Нові технології навчання. 2020. № 93. С.50-57. 

5. Волкова Н. П. Інтерактивні технології навчання у вищій школі: навч.-метод. 
посіб. / Н. П. Волкова; Ун-т ім. Альфреда Нобеля.  Дніпро, 2018. С. 162-206.  

6. Косович О. В. Проектна діяльність як одна з форм інноваційних методичних 
технологій навчання.  Науковий вісник Ужгородського національного університету. Серія 
“Педагогіка, соціальна робота“. 2011. Випуск 22. С.76-78 

7. Макаревич О. О. Гейміфікація як невід’ємний чинник підвищення ефективності 
елементів дистанційного навчання. Молодий вчений. 2015.  № 2(6). С. 279-282. 

8. Методичні рекомендації щодо впровадження технологій гейміфікації в 
дистанційній освіті / Цуранова О. та ін. Acta Paedagogiсa Volynienses. 2022. № 4. С.159-164. 

9. Саган О. В. Гейміфікація як сучасний освітній тренд. Педагогічні науки. Збірник 
наукових праць. 2022. Випуск 100. С.12-18. 

10. Сілакова Т.Т. Проектні технології підготовки студентів. Вісник Національного 
авіаційного університету. Зб. наук. праць. Педагогіка. Психологія. 2017. № 11. С. 153–158. 

11. Теорія і практика проектного навчання у професійно-технічних навчальних 
закладах. Монографія / В. М. Аніщенко, М. В. Артюшина, Т.М. Герлянд, Н. В. Кулалаєва, 
Г. М. Романова, М.М. Шимановський та ін.; за заг. ред. Н. В. Кулалаєвої. Житомир: 
«Полісся», 2019. 208 с. 

12. Ходунова В. Л. Гейміфікація як інновація в освіті. Наукові інновації та передові 
технології. 2023. № 2(16). С. 407–417. 

 
References: 
1. Buhaieva, V. Yu. (2017). Heimifikatsiia yak sposib formuvannia aktyvnoi profesiinoi 

povedinky maibutnikh fakhivtsiv IT haluzi [Gamification as a way to form active professional 
behavior of future IT industry specialists]. Pedahohika ta psykholohiia: zb. nauk. pr.  Kharkiv. 
nats. ped. un-t im. H. S. Skovorodym - Pedagogy and psychology: collection of scientific works 
Kharkiv National Pedagogical University named after G. S. Skovoroda, 56, 129-135 [in Ukrainian]. 

2. Vyshkivska, V., Patlaichuk, O., Kinash, A. (2023). Tekhnolohizatsiia protsesu navchannia u 
ZVO yak zasib fundamentalizatsii vyshchoi osvity [Technologization of the learning process in 
higher education as a means of fundamentalizing higher education]. Molod i rynok - Youth and the 
market, 213, 5,  94 -99 [in Ukrainian] . 

3. Vyshkivska, V.,  Shykyrynska, O. (2021). Indyvidualizatsiia ta dyferentsiatsiia yak 
neobkhidni umovy vdoskonalennia osvitnoho protsesu [Individualization and differentiation as 
necessary conditions for improving the educational process]. Hraal nauky - The Grail of               
Science, 8, 345-347 [in Ukrainian]. 



Журнал «Наукові інновації та передові технології»                     № 3(43) 2025 
     (Серія «Управління та адміністрування», Серія «Право», 

      Серія «Економіка», Серія «Психологія», Серія «Педагогіка») 

 
 

                                                                                                     
    

 1357 

4. Vozniuk, O., Dubaseniuk, O. (2020). Perspektyvni napriamky pidhotovky maibutnikh 
vchyteliv do innovatsiinoi pedahohichnoi diialnosti [Promising directions of training future 
teachers for innovative pedagogical activity]. Novi tekhnolohii navchannia - Promising directions 
of training future teachers for innovative pedagogical activity, 93, 50-57[in Ukrainian]. 

5. Volkova, N. P. (2018). Interaktyvni tekhnolohii navchannia u vyshchii shkoli [Interactive 
learning technologies in higher education]. Un-t im. Alfreda Nobelia.  Dnipro [in Ukrainian].  

6. Kosovych, O. V. (2011). Proektna diialnist yak odna z form innovatsiinykh 
metodychnykh tekhnolohii navchannia [Project activity as one of the forms of innovative 
methodological teaching technologies].  Naukovyi visnyk Uzhhorodskoho natsionalnoho 
universytetu. Seriia “Pedahohika, sotsialna robota“ - Scientific Bulletin of Uzhhorod National 
University. Series “Pedagogy, Social Work”, 22, 76-78 [in Ukrainian]. 

7. Makarevych, O. O. (2015). Heimifikatsiia yak nevidiemnyi chynnyk pidvyshchennia 
efektyvnosti elementiv dystantsiinoho navchannia [Gamification as an integral factor in increasing 
the effectiveness of distance learning elements]. Molodyi vchenyi - Young scientist, 6, 2, 279-282 
[in Ukrainian]. 

8. Tsuranova, O. (2022). Metodychni rekomendatsii shchodo vprovadzhennia tekhnolohii 
heimifikatsii v dystantsiinii osviti [Methodological recommendations for the implementation of 
gamification technologies in distance education]. Acta Paedagogisa Volynienses, 4, 159-164                    
[in Ukrainian]. 

9. Sahan, O. V. (2022). Heimifikatsiia yak suchasnyi osvitnii trend [Gamification as a 
modern educational trend]. Pedahohichni nauky. Zbirnyk naukovykh prats - Pedagogical Sciences. 
Collection of Scientific Papers, 100, 12-18 [in Ukrainian]. 

10. Silakova, T.T. (2017). Proektni tekhnolohii pidhotovky studentiv [Project technologies for 
student training]. Visnyk Natsionalnoho aviatsiinoho universytetu. Zb. nauk. prats. Pedahohika. 
Psykholohiia - Bulletin of the National Aviation University. Collection of scientific works. 
Pedagogy. Psychology,  11, 153–158 [in Ukrainian].  

11. Anishchenko, V. M., Artiushyna, M. V., Herliand, T.M., Kulalaieva, N. V., 
Romanova, H. M.,. Shymanovskyi, M.M. (2019). Teoriia i praktyka proektnoho navchannia u 
profesiino-tekhnichnykh navchalnykh zakladakh [Theory and practice of project-based learning 
in vocational and technical educational institutions]. N. V. Kulalaievoi (Ed.). Zhytomyr: «Polissia»  
[in Ukrainian]. 

12. Khodunova, V. L. (2023).  Heimifikatsiia yak innovatsiia v osviti [Gamification as an 
innovation in education]. Naukovi innovatsii ta peredovi tekhnolohii - Scientific innovations and 
advanced technologies, 16, 2,  407–417 [in Ukrainian]. 

 
  



 

 

 

 

 

Журнал 

 

«Наукові інновації та 
передові технології» 

 
(Серія «Управління та адміністрування», Серія «Право»,  

Серія «Економіка», Серія «Психологія», Серія «Педагогіка») 
 

 

Випуск № 3(43) 2025 
 

 

 

 
Підписано до друку 12.03.2025 р. 
Формат 60х90/8. Папір офсетний. 

Гарнітура Times New Roman. 
Ум. друк. арк. 8,2. Наклад 100 прим. 

 
 
 
 
 
 

Видавець: 
Громадська наукова організація «Всеукраїнська асамблея докторів наук з державного управління» 

Свiдоцтво серія ДК №4957 від 18.08.2015 р., Андріївський узвіз, буд.11, оф 68, м. Київ, 04070. 
 
 
 
 

 


