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В сучасних умовах становлення та розвиток більшості підприємств в 

Україні та світі залежать від рівня ефективності застосування амортизаційної 

політики, як специфічного джерела фінансування відтворення основних 

засобів, що забезпечує головні пріоритетні напрями фінансово-економічного 

розвитку підприємств. Безпосередньо, достатність та сприятливе 

використання амортизаційної політики на підприємстві має вплив і на 

зростання продуктивності праці, покращення фінансових результатів і, як 

наслідок, на поліпшення фінансового стану підприємства. 

Амортизаційна політика в цьому аспекті має всіма засобами сприяти 

забезпеченню виваженого рівня оновлення фондів підприємства з 

дотриманням умов відтворення і поточного стану ринкової кон'юнктури, які 

склалися на ринку. Ефективність впровадження амортизаційної політики, має 

суттєве значення щодо формування інвестиційної привабливості підприємств, 

що є одним із основних напрямів упровадження дієвих джерел фінансування. 

Проблема формування амортизаційної політики є актуальною як в 

Україні, так і за кордоном і розглядається багатьма українськими та 

закордонними науковцями. Серед них: Баб'як Н.Д. [1], Бетге Й., 

Городянська Л.В. [2], Меліс Д., Пилипенко Л.М. [3], Понедільчук Т.В. [3], 

Тивончук О.І., Шмеленбах Е., Шумейко О.Ю. та інші. 

Амортизаційна політика, як і будь-яка інша політика підприємства, 

формується роками і достатньо інертна. Вона не піддається змінам у 

результаті моментних коливань зовнішніх і внутрішніх факторів. Проте, 

амортизаційна політика не є назавжди встановленою відтворювальною 

стратегією підприємства. Вона періодично коректується в результаті змін, 

які відбуваються як в середині самого підприємства, так і в зовнішньому 

середовищі. 



 

 

Розглядаючи основні етапи формування амортизаційної політики 

підприємства, слід розглянути наступні. 

На першому етапі відбувається вибір способу групування 

амортизаційного майна підприємства. Групування дає можливість 

застосування єдиної методики розрахунку амортизації об’єкту засобів праці, 

що входить в відповідну групу, і вибору найбільш ефективного методу 

нарахування для різних груп. 

Різноманітність екзогенних та ендогенних факторів, що впливають на 

розробку процесу відшкодування зносу засобів праці, призводить до 

необхідності їх угруповання за основними складовими фінансово-

господарської стратегії підприємства. У цьому полягає другий етап 

формування амортизаційної політики. 

На третьому етапі визначається сила впливу екзо- та ендогенних 

факторів та здійснюється побудова моделей розрахунку амортизації за 

виділеними складовими фінансово-господарської стратегії підприємства. 

Побудовані на третьому етапі економіко-математичні моделі дозволяють 

розробити ряд методів визначення величини амортизаційних відрахувань. 

Вибір того чи іншого методу є завданням четвертого етапу формування 

амортизаційної політики. 
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