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PERSONALITY-ORIENTED LEARNING IN THE PROCESS OF TEACHING HISTORICAL 

DISCIPLINES IN HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS 

 

Анотація 

Розглядається сутність та принципи особистісно-орієнтованої парадигми освіти. Сучасна система 

вищої освіти України поступово змінюється, переходячи від когнітивної моделі до особистісно-орієнто-

ваного навчання здобувачів освіти. Для успішної реалізації цієї освітньої моделі у навчанні істориків не-

обхідно не лише забезпечити їх високою професійною підготовкою для виконання традиційних завдань, 

але й розвинути здатність ефективно адаптуватися до складних і нестандартних ситуацій, з якими вони 

можуть зіткнутися в професійній діяльності.  

Abstract 

The essence and principles of the personality-oriented paradigm of education are considered. The modern 

system of higher education in Ukraine is gradually changing, moving from a cognitive model to personality-

oriented education of students. For the successful implementation of this educational model in the education of 

history students, it is necessary not only to provide them with high professional training to perform traditional 

tasks, but also to develop the ability to effectively adapt to complex and non-standard situations that they may 

encounter in professional activities.  

 

Ключові слова: особистісно-орієнтоване навчання, заклади вищої освіти, викладання історії, конце-

пції, система освіти, методи.  

Keywords: personality-oriented learning, higher education institutions, teaching history, concepts, education 

system, methods. 

 

Сьогодні на навчальні заклади вищої освіти 

покладається завдання створити умови організації 

особистісно-орієнтованого навчально-виховного 

процесу з метою подолання його головних супере-

чностей і негативів. Особистісна орієнтація освіти 

відіграє важливу роль в гуманізації суспільства, де 

важливою складовою виступає гармонія людини із 

собою й світом.  

Сучасна система вищої освіти поступово руха-

ється від когнітивно-орієнтованої до особистісно-

орієнтованої освітньої парадигми, що заснована на 

етиці взаєморозуміння, взаємоповаги, творчої спів-

праці. Підґрунтям особистісно-орієнтованої освіт-

ньої парадигми є особистісний підхід у навчанні, 

який пов’язаний з іншими методологічними підхо-

дами (компетентнісним, діяльнісним, культуроло-

гічним, соціокультурним, технологічним) визнано 

багатьма науковцями як найкращий для навчання 

молодого покоління (І. Бех [2‒3], О. Пєхота [12], С. 

Подмазін [13-14], М. Чобітько [19], С. Яценко [20] 

та ін.). 

У дослідженнях, що присвячені особистісно-

орієнтованій парадигмі містяться наукові й практи-

чні здобутки щодо методів організації особистісно- 

орієнтованого навчання та виховання в освітньому 

середовищі, окреслюються проблемні питання осо-

бистісно-орієнтованого навчання у ЗВО та ЗЗСО, 

визначаються важливі аспекти особистісно-орієн-

тованого навчання в контексті НУШ, розкрива-

ються принципи й технології особистісно-орієнто-

ваного освітнього процесу, аналізуються теоре-

тико-методологічні засади особистісно-

орієнтованої педагогічної освіти і т. ін. [1; 5; 7‒10; 

16; 18]. Аналіз напрацювань з проблеми особисті-

сно-орієнтованого навчання вказує на потребу по-

дальшого розгляду особистісної орієнтації сучасної 

системи освіти в контексті викладання історії у 

ЗВО.  
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Особистісно-орієнтоване навчання має свою 

історію. Передумови його виникнення поступово 

визначались у різноманітних дослідженнях особис-

тості. Гуманістичний підхід, як самостійний на-

прям у науці, виділився в 50-ті роки ХХ ст. В рам-

ках цього напряму людина розглядалася як непо-

вторна унікальна цілісність, якій притаманний 

певний ступінь свободи від зовнішньої детермінації 

завдяки тим цінностям, якими вона керується.  

З самого початку гуманістичний підхід (споча-

тку в межах гуманістичної психології) займався ви-

вченням можливостей та обдаровань людини. Він 

аналізував такі явища, як любов, творчість, образ 

«Я», розвиток, організм, реалізація власних можли-

востей, вищі цінності буття, становлення, спонтан-

ність, досвід, психічне здоров’я тощо. На сьогодні 

світова наука пов’язує з ним імена К. Гольдштейна, 

A. Маслоу, Дж. Олпорта, К. Роджерса, К. Хорні, Р. 

Бернса та ін. [11, с.29‒30]. 

Зміст концепції особистісно-орієнтованого на-

вчання містить наступні основні положення: 

1) Особистість як педагогічна категорія відо-

бражає специфічну сферу освіти та розвитку лю-

дини і виступає як особлива мета цього процесу. 

2) Так само, як під час навчального процесу 

людина здобуває досвід використання знань, засо-

бів розв'язування пізнавальних і прикладних за-

вдань та творчих вмінь і навичок, вона має опану-

вати й досвід «бути особистістю», а саме реалізацію 

специфічних особистісних функцій (вибірковості, 

рефлексії, самореалізації, соціальної відповідаль-

ності тощо). Це особистісне «функціонування» 

особи не є якоюсь специфічною активністю, а ви-

ступає як внутрішній задум будь-якої іншої життє-

вої активності людини. 

Метою особистісно орієнтованої освіти є ство-

рення умов, за яких розвиток особистісних функцій 

людини відбувається під час засвоєння будь-якого 

елемента освітнього змісту. Такий підхід до нав-

чання, особливо вагомий у вищій освіті, обумовлює 

форми та методи навчання на різноманітних етапах 

набуття освіти. Освітнє середовище вищих навча-

льних закладів повинно забезпечувати особистіс-

ний розвиток кожного здобувача освіти, дозволя-

ючи йому адаптуватися до змінних життєвих обста-

вин і набувати високих рівнів суспільної взаємодії 

та інтелектуального розвитку. Створення таких 

умов ґрунтується на потребах суспільства у новому 

поколінні фахівців, які є як носіями, так і чинни-

ками соціальної та професійної діяльності, мають 

високу культуру, поглиблені індивідуальні нави-

чки, спроможність усвідомлювати й продукувати 

свою власну освітню траєкторію, а також здатність 

брати на себе персональну відповідальність за вла-

сні рішення. У цьому дискурсі визначальну роль 

відводиться вмінню обґрунтовувати власні переко-

нання, погляди, ідеї та пропозиції. Крім того, дося-

гнення найкращих результатів у навчанні молоді є 

можливим через формування ефективно впорядко-

ваного освітньо-виховного середовища, що впрова-

джується як в аудиторних заняттях, так і поза ними, 

тим самим допомагаючи здобувачам освіти почу-

вати себе особистістю та зосередитись на індивіду-

альному розвитку[15, с.47-48]. 

Особистісно-орієнтоване навчання у вищій 

школі ґрунтується на певних принципах. До най-

більш поширених і продуктивних загальнонауко-

вих методологічних принципів, які в контексті осо-

бистісного підходу набувають особливого змісту, 

можна віднести наступні: 

‒ принцип комплексності, що передбачає 

всебічне дослідження причинних взаємозалежнос-

тей, комплексну оцінку вхідних параметрів функці-

онально-структурної будови, їх зміну та розвиток 

на досліджуваному об’єкті у просторі і часі, за кіль-

кісними й якісними ознаками та вихідні (результа-

тивні) параметри цього процесу; 

‒ принцип системності, що зумовлює дослі-

дження психолого-педагогічних явищ і процесів 

особистості як складних систем з функцінально-

структурною будовою елементів взаємозв’язку і 

взаємообумовленості їх складових; 

‒ принцип соціальної детермінації особис-

тості пов’язаний з розумінням того, що особистість 

– це творчий суб’єкт соціально-історичних змін, а 

не тільки об’єкт, котрий відчуває на собі їх дію; 

‒ принцип розвитку використовується для 

позначення загального, парадигмального підходу 

до аналізу проблеми і позначає зміни, що відобра-

жаються у внутрішній будові суб’єкта, у його стру-

ктурі, перехід від структури однієї якості до струк-

тури іншої якості; 

‒ принцип гуманізму потребує визнання 

права особистості та розвиток у педагогів і здобу-

вачів освіти позитивної установки на особистість. 

У процесі позитивної установки на основі пізнання 

і самопізнання суб’єктів виявляється особистісний 

смисл взаємодії, активізується не лише емоційно-

оцінювальний компонент (симпатія, приязнь, доб-

розичливість), а й морально-поведінковий, діяльні-

сний та лише в конкретній діяльності здійснюються 

самовияв, самоактуалізація і самоствердження осо-

бистості [4, с.28‒29]. За таких умов відбувається га-

рмонійне формування і всебічний розвиток особис-

тості, повне розкриття її творчих сил, набуття непо-

вторної індивідуальності.  

Для реалізації моделі особистісно-орієнтова-

ного навчання у ЗВО необхідно: організувати на-

вчально-виховний процес як поєднання навчання й 

виховання, розвитку особистості; розкриття твор-

чого потенціалу, становлення здібностей у гармо-

нійному поєднанні з навчанням та вихованням; ви-

значити характер взаємовідношень учасників на-

вчально-виховного процесу, де взаємини 

будуються на принципах довіри, поваги одне до од-

ного, співробітництва та партнерства; створити 

умови для досягнення кожним здобувачів освіти 

реально можливого для нього в даний період рівня 

навчальної успішності; створити умови для самопі-

знання, самонавчання та самооцінки своїх цілей та 

можливостей [6]. 

Однією з актуальних проблем на сьогодні ва-

рто назвати модернізацію системи підготовки май-
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бутніх вчителів історії у ЗВО. Важливою пробле-

мою й дотепер залишається пошук ефективних 

шляхів, забезпечення необхідних і достатніх умов 

для вдосконалення процесу формування педагога 

як висококваліфікованого фахівця. Ефективними 

формами підготовки майбутнього вчителя до реалі-

зації особистісно-орієнтованого навчання визна-

чено особистісно-орієнтовані лекційні, семінарські, 

практичні, лабораторні заняття; педагогічну прак-

тику та самостійну роботу здобувачів освіти. Педа-

гогічно доцільними методами встановлено: «ситуа-

ції успіху», навчальні ситуації, диспути, діалоги, 

рольові ігри, педагогічні тренінги. Засобами підго-

товки здобувачів освіти у процесі організації осо-

бистісно-орієнтованого освітнього середовища є: 

налагодження системних зв’язків між школою і пе-

дагогічним університетом/інститутом/факульте-

том; створення дидактичних матеріалів з дисциплін 

педагогічного циклу. Викладач має зорієнтувати 

зміст навчального процесу, а, відповідно, і зусилля 

здобувачів освіти на формування знань базових за-

конів, понять, знань з предмета, наближати навча-

льний процес до практичного життя, формувати 

творчий підхід, самостійність мислення, уміння за-

стосовувати вивчене у ЗВО в практичній діяльно-

сті. 

Завдяки орієнтації педагогічного процесу в пе-

дагогічних університетах на особистість здобувачів 

освіти (формуванню суб’єкт-суб’єктних відносин, 

створенню спеціального навчально-методичного 

комплексу з дисциплін професійно-педагогічного 

циклу, створенню системних зв’язків між школою і 

закладом вищої освіти) було створене особистісно-

орієнтоване освітнє середовище [17, с. 393‒394]. 

Сучасні підходи до викладання історичних ди-

сциплін у ЗВО мають ґрунтуватися на застосуванні 

активних методів й форм навчання, які найбільш 

ефективно відповідають потребам здобувачів 

освіти в у самостійності та професійному розвитку. 

Серед найбільш ефективних активних методів, які 

можуть бути впроваджені в практику викладання 

історичних дисциплін, слід виокремити наступні:  

‒ лекція-дискусія, яка дає педагогу можли-

вість керувати думкою групи і використовувати цю 

думку для зміни негативних установок і помилко-

вих поглядів, активізувати пізнавальну діяльність в 

аудиторії;  

‒ лекція з інтенсивним зворотнім зв’язком 

має поряд з традиційною лекційною роботою пері-

одичне використання технічних засобів;  

‒ лекція із застосуванням «мозкового шту-

рму» полягає у генеруванні учнями різних ідей, рі-

шень щодо проблеми, яка розглядається на лекції з 

наступним узагальненням відповідей;  

‒ лекція з розглядом мікро ситуацій за фор-

мою аналогічна лекції-дискусії, але при цьому об-

говорюються і аналізуються конкретні ситуації з 

реальної практики.  

 При цьому педагог активізує слухачів, розви-

ває дискусію і спрямовує її в потрібному напрямі, 

аргументовано підводить аудиторію до колектив-

ного висновку або узагальнення [1, с.353]. 

Особистісно-орієнтоване навчання з історич-

них дисциплін передбачає співпрацю та співтвор-

чість здобувача освіти та викладача, коли основним 

суб’єктом навчального процесу є здобувач освіти. 

Викладач у процесі навчального процесу має спос-

терігати за розвитком здібностей здобувачів освіти, 

визначати особисті переваги у роботі з навчальним 

матеріалом, розкривати та розвивати їх індивідуа-

льні здібності. Тож, фактичною метою такого фор-

мату навчання можна визначити розвиток індивіду-

альних пізнавальних здібностей кожного здобувача 

освіти, допомога у пізнанні себе, самовизначеності 

та самореалізації, формуванні культури життєді-

яльності, яка дає змогу продуктивно будувати своє 

життя.  

Особистісно-орієнтоване навчання з історії у 

ЗВО потребує удосконалення змісту освіти, форм і 

засобів її реалізації, спрямованих на формування 

конкурентоспроможних фахівців, майбутніх вчите-

лів історії, здатних втілювати концепцію «Нової ук-

раїнської школи», застосовувати фундаментальні 

знання з історії у навчально-виховному процесі, 

розв’язувати складні спеціалізовані завдання та 

практичні проблеми. Для реалізації особистісно-

орієнтованого навчання слід корегувати лекційні, 

семінарські заняття та систему виконання самостій-

ної роботи, спираючись на творчий потенціал, інди-

відуальні можливості та здібності здобувачів 

освіти, що забезпечить їх перетворення з пасивних 

спостерігачів на активних співрозмовників. У май-

бутнього вчителя історії важливо формувати по-

чуття емпатії, за допомогою толерантного обміну 

думок, що покращить співпрацю викладача і здобу-

вача освіти. При формуванні освітніх компонент 

професійної й вибіркової підготовки, слід врахову-

вати соціальне замовлення суспільства на розвиток 

особистості та враховувати фундаментальні дослі-

дження з дисциплін історичного циклу.  

Особистісно-орієнтоване навчання з історії у 

закладах вищої освіти передбачає реалізацію сучас-

них технологій роботи у формі тренінгів, проектів, 

інтерактивних технологій та ін., що спрямовується 

на інтеграцію знань, здобуття нових компетентнос-

тей, розвиток власного інтелектуального потенці-

алу. За допомогою використання таких технологій 

є можливість поглибленого вивчення актуальних 

тем, які може обирати сам здобувач освіти, що, в 

свою чергу, надає можливість викладачу працю-

вати з кожним здобувачем освіти індивідуально. 

Отже, утвердження особистісно-орієнтованого 

навчання набуває особливого значення для Укра-

їни, адже сучасна система вищої освіти повинна фо-

рмувати самостійних та критично мислячих індиві-

дів. Для ефективної організації такого підходу не-

обхідно змінити акценти у навчанні здобувачів 

освіти: замість уваги на механічне запам’ятову-

вання готових знань, слід зосередитися на розвитку 

особистісних якостей, творчих здібностей й здатно-

сті до аналізу. Головна мета підготовки майбутніх 

учителів історії у ЗВО полягає не лише у форму-

ванні фахівців для розв’язання стандартних задач, а 

й у вдосконаленні їхніх навичок реагувати на скла-
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дні та непередбачувані виклики в професійної дія-

льності, що стимулюватиме демократизацію взає-

модії між викладачами та здобувачами освіти й до-

поможе побудувати тісні зв’язки між школами та 

університетами. Виняткову увагу варто приділяти 

активному залученню здобувачів освіти до розви-

тку їхніх особистісних і професійних якостей, під-

вищенню їхньої ролі як активних суб’єктів освіт-

нього процесу. 
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